Niechaj przeszto$¢ chlubna uczy nas jak zy¢ w terazniejszosci, jak siegaé ku przysztosci!
Aleksy Rzewski

Plan Rozwoju Szkoty Podstawowej nr 116 w todzi
rok szkolny 2026/2027

Misja szkoty
1. Celem naszym jest indywidualny i wszechstronny rozwdj ucznidow oraz wyposazenie ich w wiedze i umiejetnosci
umozliwiajgce dalszg nauke i prace.
Szanujemy sie wzajemnie i wspieramy.
JesteSmy szkotg bezpieczna.
Rozwijamy aktywne i odpowiedzialne postawy uczestniczenia w zyciu spotecznym.

Wpajamy system wartosci etycznych i moralnych.
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Przygotowujemy do aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym i spotecznym.
7. Budzimy w uczniach wrazliwos¢ na dobro, prawde, piekno i drugiego cztowieka.
Wizja szkoty
1. Dydaktyka
- przekazujemy uczniom rzetelng wiedze i praktyczne umiejetnosci,
- przygotowujemy do dalszego ksztatcenia sie,
- inspirujemy do rozwoju intelektualnego, duchowego i fizycznego, w sposdb aktywny i samodzielny,

- rozwijamy w uczniach umiejetnosci korzystania z najnowszych zdobyczy techniki i nowoczesnych zrodet



informaciji,

- wdrazamy do bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania z zasobow dostepnych w sieci,

- zapoznajemy ucznidow z mozliwosciami przysztego rozwoju zawodowego.

2. Wychowanie

- wskazujemy uczniom wiasciwe postawy wobec siebie i innych,

- ksztattujemy w uczniach $wiadomos$¢ moralng, pomagamy w ustaleniu hierarchii wartosci i dokonywaniu
wyboréw,

- rozwijamy w uczniach przywigzanie do tradycji, tozsamosci narodowej i europejskiej,

- wychowujemy do wartosci i ksztattujemy postawy patriotyczne uczniéw,

- promujemy zdrowy styl zycia i Swiadomos¢ ekologiczng,

- zdecydowanie reagujemy na przejawy agres;ji i patologie w zachowaniu,

- ksztattujemy wrazliwosc¢ estetyczng,

- przygotowujemy do uczestniczenia w zyciu spotecznym,

- integrujemy ucznidw z réznych Srodowisk,

- uczymy poszanowania mienia i pracy innych,

- uswiadamiamy znaczenie rodziny w zyciu jednostki i spoteczenstwa,

- przestrzegamy prawa demokracji i tolerancji,

- wspOtpracujemy z rodzicami i instytucjami Srodowiska lokalnego.

3. Opieka

- dbamy o dyscypline, porzadek, sumienne wypetnianie obowigzkdw,
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- pomagamy w sytuacjach trudnych,
- wspdtpracujemy z instytucjami pomagajacymi dzieciom,
- zapewniamy uczniom bezpieczne warunki nauki w szkole i poza szkotg (wyjscia do teatru, kina, muzeum,
wycieczki, zielone szkoty).
Absolwent naszej szkoty jest:
Wrazliwy i tolerancyjny
- szanuje innych ludzi bez wzgledu na ich poglady, pochodzenie, status majatkowy, wyznanie itp.,
- szanuje innych uczniéw i pracownikdw szkoty,
- akceptuje ludzi niepetnosprawnych i dgzy do integraciji,
- jest wrazliwy na krzywde ludzka (bierze udziat w akcjach charytatywnych),
- pomaga stabszym, mtodszym kolegom.
Odpowiedzialny i obowigzkowy
- dazy do osiggniecia sukcesu (pracuje systematycznie),
- sumiennie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,
- Zzna swoje mocne i stabe strony, potrafi nad nimi pracowac.
Kulturalny i taktowny
- zna i stosuje normy dobrego zachowania,
- potrafi kulturalnie i komunikatywnie porozumiewac sie z innymi,
- dba o kulture jezyka.

Samodzielny, zaradny i kreatywny



- potrafi znalez¢ sie w roznych sytuacjach zyciowych,
- potrafi korzystac z réznych zrédet wiedzy,
- potrafi podac réznorodne rozwigzania w sytuacjach zadaniowych,
- potrafi wyrazac sie poprzez formy plastyczne, teatralne, muzyczne.
Przygotowany do nastepnego etapu ksztatcenia
- potrafi zastosowac w praktyce wiedze i umiejetnosci,
- potrafi wspotdziata¢ w zespole,
- potrafi postugiwac sie komputerem,
- postuguje sie jezykiem angielskim,
- potrafi okresli¢ swoje dalsze kierunki ksztatcenia,
- Zna swoje prawa i obowigzki.
Odpowiedzialny za swoje zdrowie i stan Srodowiska
- stara sie prowadzi¢ zdrowy styl Zycia,
- posiada karte rowerowg,
- troszczy sie o Srodowisko naturalne (bierze udziat w akcjach ekologicznych),
- W sposob bezpieczny i odpowiedzialny korzysta z mozliwosci Internetu.
Cele do zrealizowania:
1. Stwarzanie warunkéw do rozwijania uzdolnien ucznidw i pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce i
problemy w zachowaniu.

2. Organizowanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
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3. Przygotowanie uczniéw do dalszych etapdéw edukacyjnych.

Gidwne zadania dydaktyczne i wychowawczo-opiekuncze:

1. Zapewnienie bezpieczenstwa i komfortu psychofizycznego.

2. Monitorowanie wdrazania podstawy programowej i ksztatcenia ogolnego.

w

angielskiego).

©® N O oA

Przestrzeganie w szkole przyjetych regulaminéw.
Rozwijanie kultury osobistej.

Rozwijanie aktywnosci uczniow.

Rozwijanie umiejetnosci jezykowych (kontynuacja nauki dodatkowych jezykéw obcych, oprdcz jezyka

Doskonalenie umiejetnosci jezykowych w trybie nauki dwujezycznej.

Objecie ucznidw ze specyficznymi trudnosciami w nauce pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

Plan pracy w gtdwnych obszarach dziatalnosci szkoty

Zadania

Forma realizacji

Terminy Osoby odpowiedzialne

I. Koncepcja pracy szkoty

Promocja szkoty oraz wspétpraca ze Srodowiskiem

Wspdtpraca z

rodzicami

Ustalenie form wspdtpracy (udziat rodzicow w
zebraniach klasowych, konsultacjach
indywidualnych, imprezach klasowych i

szkolnych itp.)

Wg kalendarza roku Dyrektor, wychowawcy,

szkolnego wszyscy pozostali

nauczyciele




Badanie opinii rodzicow na temat V Dyrektor, zespot ds.
funkcjonowania szkoty ewaluacji
Monitorowanie realizacji koncepcji pracy Na biezgco Zespot ds. ewaluacji
szkoty

Wspdtpraca ze Wspétpraca z organizacjami (np. Rada Na biezgco Dyrektor, pedagog,

Srodowiskiem
lokalnym oraz
instytucjami

wspierajgcymi

dziatania szkoty

Osiedla) oraz instytucjami, ze szczegdlnym
uwzglednieniem organizacji i instytucji
lokalnych

Kontynuacja wspotpracy z Instytutem Edukacji

Pozytywnej

Kontynuacja wspétpracy ze Stowarzyszeniem
Frankofonii

Kontynuacja wspotpracy ze Specjalistyczng
Poradnig Wspierania Rozwoju i Terapii
Kontynuacja wspédtpracy z policjg i strazg

pozarng

Caty rok szkolny

Na biezgco

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

wychowawcy,
zainteresowani
nauczyciele
Wicedyrektor, pedagog,
pedagog specjalny,
psycholog

Nauczyciel jezyka
francuskiego

Pedagog, psycholog

Pedagog, nauczyciel
techniki, SIP — p.
Zbigniew Krzypkowski

(alarm ppoz.)




Redagowanie gazetek Publikacja gazetki ,Wesota Gazetka”

szkolnych
Prowadzenie strony

internetowej szkoty

Aktualizacja gazetki $ciennej ,,Glos z Kata”
Zamieszczanie biezacych informacji na stronie

internetowej szkoty

Caty rok szkolny
Caty rok szkolny
Caty rok szkolny

P. Dorota Bartczak
P. Ewa Peltka

P. Tomasz Zielinski

Organizowanie Drzwi

otwartych

Przygotowanie i rozprowadzanie ulotek
informacyjnych na temat szkoty
Zorganizowanie dwdch spotkan dla rodzicéw

przysztych uczniéw SP 116

Zasady nadzoru pedagogicznego

II

II, VI, wg kalendarza
WE

Wychowawcy klas III

Wychowawcy klas III

Sprawowanie
nadzoru
pedagogicznego wg
planu nadzoru

pedagogicznego

Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego
Zatozenie dokumentacji szkolnej na biezacy
rok szkolny

Aktualizacja programoéw nauczania

Doskonalenie systemu oceniania
(przedmiotowego i zachowania) oraz
aktualizowanie kryteriow oceniania
Poinformowanie uczniéw i rodzicow o

kryteriach oceniania z poszczegolnych

Do 30 IX
Do 30 IX

Do 30 IX

Wg zmian przepisow,
do 30 IX

Pierwsze zebranie z

rodzicami wg

Dyrektor

Wychowawcy

Wszyscy nauczyciele,
zespoty
WSszyscy nauczyciele,

zespoty

Wychowawcy,

nauczyciele przedmiotow
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Przeprowadzanie

przedmiotéw i zachowania

Obserwacje lekdji i zajec

kalendarza roku
szkolnego

Wg harmonogramu

Dyrektor, wicedyrektor

hospitacji hospitacji
II. Zarzadzanie i organizacja
Realizacja Opracowanie szkolnego zestawu programéw z VIII, IX P. Beata Szymanska

programow wiasnych

Przydziat zadan i ich

realizacja

Ocena pracy

nauczycieli

wigczeniem innowacji/programdéw wiasnych
Wdrozenie i ewaluacja innowacji/programoéw

wiasnych

Przydziat wychowawstwa i sal
Przydziat czynnosci statych i dodatkowych
Kontrola realizacji przydzielonych zadan

Analiza dokumentacji, kontrole i hospitacje

Caty rok szkolny

VIII

VIII

Caty rok szkolny
Wg planu

Zainteresowani
nauczyciele, p. Iwona
Maczkowska, p. Barbara
Chmielewska, p. Anna
Gawlinska, p. Agnieszka

Jozefowska

Dyrektor
Dyrektor
Dyrektor
Wicedyrektor




Rozwdj zawodowy

nauczycieli

Doskonalenie
zawodowe nauczycieli
Awans zawodowy

nauczycieli

Udziat w szkoleniach, kursach i podejmowanie
studidw

Wymiana doswiadczen edukacyjnych w
ramach zespotow przedmiotowych — WDN
Prowadzenie lekcji otwartych wynikajgcych z
plandw rozwoju zawodowego nauczycieli
Udziat w konferencjach, szkoleniowych radach
pedagogicznych

Opracowanie planu doskonalenia zawodowego
nauczycieli, modyfikacja i sprawozdawczos¢
Stwarzanie warunkdéw do uzyskiwania

kolejnych stopni awansu zawodowego

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny, wg
planu WDN

Wg planu lekgji
otwartych

Wg potrzeb

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Wszyscy nauczyciele

WSszyscy nauczyciele

Zainteresowani
nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

Dyrektor, p. Dagmara
Surdy-Feliniak
Dyrektor, opiekunowie

stazu

Kalendarz imprez

szkolnych

Opracowanie i realizacja kalendarza imprez

szkolnych

VIII, caty rok szkolny

Dyrektor, pedagog,

WSZYsCy nauczyciele

Aktualizacja danych
w SIO

Przeprowadzenie

Podanie stanu faktycznego i przestanie do

Jednostki Nadzorujacej

Zorganizowanie sprawdzianu zewnetrznego po

Wg wytycznych WE

Wg planu ewaluacji

P. Ewa Ogrodnik,
dyrektor, wicedyrektor,
pedagog, kierownik

administracji

Dyrektor, wicedyrektor
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sprawdzianu
zewnetrznego po Kl.
VIII

Warunki dziatalnosci

szkoty

Zdrowie, higiena i
bezpieczenstwo w

szkole

kl. VIII

Kontrola obiektow pod wzgledem

bezpieczenstwa i higieny pracy

Termomodernizacja budynku szkolnego

Opracowanie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty oraz planéw
wychowawczych, modyfikacja i
sprawozdawczos¢

Dziatalno$¢ gabinetu medycznego

Nauka udzielania pierwszej pomocy

Przystgpienie do programdw: Szkota Myslenia

wewnetrznej |
kalendarza CKE

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny
Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Dyrektor, p. Zbigniew
Krzypkowski, kierownik
administracyjny,
konserwator, inspektor
BHP

Dyrektor we wspotpracy
z Wydziatem Edukaciji,

rodzice, sponsorzy

Pedagog, wychowawcy

Pielegniarka szkolna
Wychowawcy,
nauczyciele EDB

Wychowawcy, pedagog,
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Pozytywnego, #ZobaczEmocje — profilaktyka
zdrowia psychicznego

Kontynuacja programu Szkota bez przemocy

Petnienie przez nauczycieli dyzurow
miedzylekcyjnych
Stosowanie systemu wzrokowego

przekazywania uczniow

Caty rok szkolny

Wg harmonogramu
dyzurow

Caty rok szkolny

pedagog specjalny,
psycholog

Pedagog, wychowawcy,
wszyscy pozostali
nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

WSszyscy nauczyciele

Ewaluacja dziatan Opracowanie i realizacja planu ewaluacji

szkoty wewnetrznej szkoty

ITI. Ksztatcenie

Podnoszenie efektywnosci pracy szkoty

Caty rok szkolny

Wicedyrektor, zespét ds.

ewaluacji

Unowoczesnianie Wykorzystanie komputerdw, tablic
i wzbogacanie oferty interaktywnych i programéw multimedialnych
dydaktycznej w czasie zajec
Prowadzenie zaje¢ dodatkowych bezptatnych
oraz pfatnych zgodnie z zainteresowaniami i

potrzebami uczniéw i ich rodzicow oraz
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Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Zainteresowani

nauczyciele

Nauczyciele przedmiotdéw
oraz instruktorzy,

trenerzy i lektorzy spoza




Analiza osiggniec

uczniow

mozliwosciami szkoty
Wdrozenie pracowni Al oraz programu

Cyfrowy Uczen

Obserwacje lekcji i zajec

Podsumowanie udziatu ucznidw w konkursach
i zawodach na roéznych szczeblach
Przeprowadzenie testow sprawdzajgcych
wiedze i umiejetnosci uczniow w klasach III -
VIII

Sporzadzenie zestawien wynikdw, ich analiza i

wykorzystanie w dalszej pracy

Ewaluacja wewnetrzna pracy nauczyciela

Caty rok szkolny

Wg harmonogramu
hospitacji
I, VI

Wg harmonogramu
ustalonego przez
dyrektora

Wg harmonogramu
ustalonego przez
dyrektora

Na biezgco

szkoty
P. Tomasz Zielinski,

WSZYSCy hauczyciele

Dyrektor, wicedyrektor

P. Oliwia Zaklicka

Dyrektor, powotani

nauczyciele

Dyrektor, nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

Ksztattowanie

kluczowych

umiejetnosci ucznidw

w zakresie edukacji

regionalnej,

Rozwijanie samorzadnosci uczniowskiej i
postaw obywatelskich (przeprowadzenie
wyboréw do SU i samorzaddw klasowych,
organizowanie przez SU akcji zgodnych z

kalendarzem szkolnym)

Caty rok szkolny

Wychowawcy, p. Ewa

Matecka, pedagog
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obywatelskiej,
patriotycznej,
ekologicznej i

prozdrowotnej

Dostosowanie
wymagan nauczania
do mozliwosci
intelektualnych
dziecka oraz praca z
uczniem o
specjalnych
potrzebach

edukacyjnych

Godziny wychowawcze i inne lekcje

Udziat/organizacja apeli i uroczystosci
szkolnych i klasowych ze szczegdlnym
uwzglednieniem wydarzen historyczno-
patriotycznych

DEN — Slubowanie i pasowanie na uczniow

dzieci z klas I

Wycieczki edukacyjne

Diagnozowanie trudnosci w nauce przez
wywiad, obserwacje, diagnoze — opracowanie
WOPFU

Indywidualizacja procesu nauczania (na

podstawie opinii PPP)

Kierowanie uczniéw do zespotow

Caty rok szkolny

Wg kalendarza roku

szkolnego

14 X

Wg planu wycieczek

IX

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Wychowawcy,
nauczyciele przedmiotow

Wyznaczeni nauczyciele

Wychowawcy Kl. I, p.
Justyna Kasztelan,
rodzice uczniow kl. I

Wychowawcy

Wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotéw, pedagog,
psycholog

Wszyscy nauczyciele,
nauczyciel wspierajacy,
asystent ucznia
obcokrajowca

Wychowawcy,
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wyréwnawczych i na zajecia korekcyjno-

kompensacyjne

Konsultacje indywidualne z uczniami i ich

rodzicami

Pomoc kolezenska

Wspétpraca z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng nr 1, Specjalistyczng Poradnig
Wspierania Rozwoju i Terapii oraz innymi
poradniami

Wdrozenie stosowania oceny funkcjonalnej
dla ucznidw z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego oraz kierowanych do

poradni psychologiczno-pedagogicznych

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

nauczyciele
przedmiotéw, pedagog,
psycholog
Wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotéw, pedagog,
psycholog
Wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotéw, pedagog,
psycholog

Pedagog, psycholog

Zespo6t do spraw pomocy
psychologiczno-

pedagogicznej
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Stwarzanie warunkoéw Prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych

dla rozwoju uczniéw

uzdolnionych

Uczestnictwo w

kulturze

Wdrazanie do

poszukiwan

rozwijajacych zainteresowania uczniow
Przygotowanie uczniéw do udziatu w
konkursach szkolnych i pozaszkolnych oraz
olimpiadach przedmiotowych

Prowadzenie kota szachowego

Realizacja indywidualnych programéw

nauczania dla ucznidéw uzdolnionych

Zachecanie do udziatu w konkursach na
réznych szczeblach

Wyjscia do kina, teatru, filharmonii, na
wystawy itp.

Organizowanie koncertdw muzycznych na
terenie szkoty

Organizowanie konkurséw oraz wystaw

tworczosci uczniow

Lekcje, biblioteka szkolna (wskazywanie i

wykorzystywanie réznych zrédet informacji)

i zdobywania wiedzy, Wdrozenie e-biblioteki

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny
Caty rok szkolny

Na biezgco

Na biezgco

Wg potrzeb

Wg potrzeb

Caty rok szkolny

Do XII 2026

Nauczyciele przedmiotow

Nauczyciele przedmiotdéw

P. Dariusz Dedek
Dyrektor, wyznaczeni

nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

Wychowawcy

Zainteresowani
nauczyciele
Zainteresowani

nauczyciele

Wszyscy nauczyciele, p.
Dariusz Dedek
P. Dariusz Dedek
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doskonalenia juz
posiadanych
umiejetnosci oraz

rozwijania nowych

Jezyki obce

Zajecia pozalekcyjne (kota przedmiotowe,
kota zainteresowan)

Promocja do$wiadczen i eksperymentdow
naukowych wsrdd ucznidw

Zajecia w Swietlicy szkolnej

Zajecia na basenie

Rozwijanie kompetencji jezykowych w
obszarze jezykdéw obcych:

- dodatkowe lekcje jezyka angielskiego dla
kazdej klasy

- innowacja pedagogiczna (j. francuski)

- szkolne obchody Europejskiego Dnia

Jezykow

IV. Wychowanie i opieka

Stworzenie przyjaznej i bezpiecznej szkoty, pethej wzajemnego zaufania i szacunku dla innych

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny
1 x w tygodniu

Caty rok szkolny

Wg kalendarza roku

szkolnego

Opiekunowie kot

P. Paulina Baczyk-
Nasitowska
Wychowawcy Swietlicy

P. Zbigniew Krzypkowski

Nauczyciele jezykow

obcych

P. Iwona Mgczkowska
Nauczyciele jezykow
obcych

Realizacja programu  Realizacja zadan wynikajgcych z programu

wychowawczo-

profilaktycznego

wychowawczo-profilaktycznego
Realizacja zadan wynikajacych z planu pracy

wychowawcy, tematyka godzin
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Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Wszyscy nauczyciele

Dyrektor, wychowawcy




Propagowanie
higienicznego trybu

zycia

wychowawczych

Udziat w akcji Skoczek i Jestem wazny
Organizacja warsztatéw Tydzien bez
przemocy w zyciu i Internecie

Kontynuacja dziatalnosci Szkolnego Klubu
Mediatora

Pogadanki na temat wfasciwego zachowania
w szkole i poza nig

Kontrola realizacji obowigzku szkolnego

(frekwencja)

Lekcje wychowawcze i inne

Przedmiot Edukacja zdrowotna

Udziat w ogdlnopolskim programie Owoce i
warzywa w szkole

Udziat w ogdlnopolskim programie Szklanka
mleka

Organizowanie zajec¢ sportowych w szkole i

Caty rok szkolny
X

Caty rok szkolny

Wg potrzeb

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Wychowawcy, pedagog
Wychowawcy, pedagog,
SU

Wicedyrektor, p. Oliwia
Zaklicka

Wychowawcy, pedagog

Wychowawcy, pedagog

Wychowawcy, wszyscy
pozostali nauczyciele,
pielegniarka

P. Joanna Bartczak

P. Edyta Gardzinska-
Dudek

P. Edyta Gardzinska-
Dudek

Nauczyciele wych.
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poza szkotg

Organizowanie i udziat w zawodach

sportowych

Odcigzanie tornistrow — stwarzanie uczniom
warunkéw do zostawiania ksigzek w klasach
(kl. T —III) oraz szafkach uczniowskich (kl. IV
— VIII)

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

fizycznego, wychowawcy
klas I - III

Nauczyciele wych.
fizycznego, wychowawcy
klas I - III

Wychowawcy

Rozpoznawanie i
udzielanie wszelkiej
pomocy
potrzebujgcym
uczniom oraz
organizacja zaje¢ w

Swietlicy szkolnej

Pomoc w skfadaniu wnioskow o stypendium
socjalne

Dofinansowanie wypoczynku

Tworzenie grup Swietlicowych

Wspétdziatanie szkoty Organizowane zebran z rodzicami

i rodziny

Przeprowadzanie konsultacji indywidualnych

IX

Wg wytycznych KO i
WE
IX

Wg kalendarza roku
szkolnego

Wg kalendarza roku

Pedagog, wicedyrektor
Pedagog
P. Karolina Ramus,

nauczyciele Swietlic,

wychowawcy

Wychowawcy

Wszyscy nauczyciele,
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Wychowanie

komunikacyjne

Organizowanie
doradztwa

zawodowego

Organizowanie prelekcji dla rodzicow w

ramach pedagogizacji

Wdrazanie rodzicdw do wspotorganizowania

imprez klasowych i szkolnych

Realizacja zagadnien zwigzanych z
bezpiecznym poruszaniem sie po drodze (kl. I
- I1I)

Zorganizowanie na terenie szkoty dla uczniow
kl. I spotkania z policjantami

Przygotowanie i udziat uczniow kl. V. w
egzaminie na karte rowerowaq:

- udziat w zajeciach na Motodromie

- egzamin na karte rowerowg dla uczniow kl.
Vv

Realizacja doradztwa zawodowego w szkole

szkolnego

Co najmniej 2 x w roku

szkolnym

Na biezgco

IX

IX

1 x w miesigcu

Caty rok szkolny

pedagog
Wychowawcy lub inne
osoby, np. pedagog,
psycholog

Dyrektor, wychowawcy

Wychowawcy kl. I - III

Pedagog, wychowawcy

Wychowawcy kl. V, p.

Urszula Kosinska-Awgul

P. Ewa Matecka
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Organizowanie Przygotowywanie apeli, uroczystosci

uroczystosci szkolnych, klasowych oraz srodowiskowych

szkolnych i klasowych

Wolontariat Stwarzanie mozliwosci podejmowania dziatan

wolontaryjnych przez uczniéw — Szkolne Koto

Wg kalendarza roku

szkolnego

Caty rok szkolny

Wyznaczeni nauczyciele

P. Milena Zdunik-

Janocha, p. Agnieszka

Wolontariatu Jézefowska, p. Joanna
Gotota
Czytelnictwo Rozwdj czytelnictwa wsrod dzieci i mtodziezy: Caty rok szkolny P. Dariusz Dedek

- wystawa ksigzek

- konkursy czytelnicze na terenie szkoty

- innowacja czytelnicza

- Szkolny Konkurs Recytatorski dla kl. I — III

Wg kalendarza roku

P. Barbara Chmielewska,
p. Anna Gawlinska
P. Milena Zdunik-

szkolnego Janocha, p. Dagmara
Surdy-Feliniak
V. Bezpieczenstwo i wtasciwe warunki pracy
Stworzenie Kontrola stanu urzadzen, pomieszczen i IX, VI Dyrektor, SIP — p.
bezpiecznych terenu wokot szkoty Zbigniew Krzypkowski
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warunkow do nauki i Sprawdzanie aktualnosci badan okresowych ~ Wg potrzeb P. Ewa Ogrodnik
pracy pracownikdw, kierowanie na badania
Wspétpraca z sanepidem Na biezgco Dyrektor
Sprawdzanie planu  Kontrola Wg potrzeb Dyrektor, sanepid
lekcji pod katem
rownomiernego
roztozenia zajec
Kontrole dyzuréw Kontrola Na biezgco Dyrektor, wicedyrektor
miedzylekcyjnych
Kontrole higieny Kontrola Cyklicznie Sanepid
nauki i pracy
Szkolenia w zakresie Organizowanie szkolen wewnetrznych IX Dyrektor, inspektor BHP
BHP dla nowo
zatrudnionych
pracownikéw i
praktykantéw
Ewakuacja budynku Prelekcje dla ucznidow dotyczace zasad Wg potrzeb Wychowawcy

w przypadku

postepowania w przypadku zagrozen

21




zagrozenia

Przeglad sprzetu

komputerowego

Wyposazenie

Prace biezgce

Przeprowadzanie praktycznych ¢wiczen

ewakuacji budynku

Zabezpieczenie komputerow w sal
informatycznej i bibliotece szkolnej przed
dostepem do tresci niedozwolonych
Rejestracja informacji o przebiegu procesu
dydaktyczno-wychowawczego — obstuga

dziennika elektronicznego Librus

Doposazenie klas w pomoce dydaktyczne

Wyposazanie szkoty w meble posiadajgce

odpowiednie atesty

Wzbogacanie ksiegozbioru biblioteki szkolnej

Naprawa sprzetu szkolnego

1 X w semestrze

Wg potrzeb

Na biezgco

Na biezgco, wg potrzeb
i w miare mozliwosci
finansowych

Wg potrzeb i w miare
mozliwosci
finansowych

Caty rok szkolny

Wg potrzeb

SIP — p. Zbigniew
Krzypkowski, inspektor
BHP

P. Tomasz Zielinski

Wicedyrektor, p. Tomasz
Zielinski, p. Barbara
Chmielewska, wszyscy

nauczyciele

Dyrektor, wychowawcy

Dyrektor

Dyrektor, p. Dariusz
Dedek, rodzice

Konserwator, rodzice
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Organizowanie Wyznaczenie tur obiadowych wedtug grup IX Kierownik
bezpiecznego wiekowych administracyjny
spozywania positkdw

w stotowce szkolnej

Organizowanie Modyfikowanie i stosowanie procedur dowozu Caty rok szkolny P. Karolina Ramus

dowozow ucznidw ucznidw zapewniajgcych im bezpieczenstwo

Monitorowanie realizacji Planu Dydaktyczno-Wychowawczego
1. Badanie dokumentacji, programéw, rozktaddw materiatu, protokotdw rad pedagogicznych, zapisow w
dzienniku, wynikéw klasyfikacji, wynikow sprawdzianoéw i osiggnie¢ uczniow w konkursach przedmiotowych.
2. Obserwacja dziatan nauczycieli i ucznidow w trakcie hospitacji lekcji.
3. Analiza planéw pracy wychowawcy, dokumentacji pedagoga, sprawozdan nauczycieli i kart samooceny

nauczycieli, analiza udziatu rodzicdéw w zyciu szkoty.
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